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Onderwerp: Zienswijze gemeente Berg en Dal op Kaderbrief MGR 2026

Geacht bestuur,

U heeft ons op 2 december 2024 de jaarlijkse Kaderbrief met daarin de beleidsmatige en
financiële uitgangspunten voor de meerjarenbegroting van de MGR 2026 - 2029
toegezonden. Zoals gebruikelijk wordt de aangesloten gemeenten verzocht aan uw bestuur
een zienswijze uit te brengen op de kaders.

Onze zienswijze luidt dat wij de beleidsmatige en financiële kaders voor de
meerjarenbegroting van de MGR 2026 - 2029 herkennen en hiermee instemmen,
maar dat wij daarbij nog wel enkele verzoeken en kanttekeningen hebben. Deze zullen wij
hieronder benoemen en toelichten.

Algemeen
Allereerst spreken wij onze waardering uit voor de wijze waarop in regionaal verband
samengewerkt wordt tussen gemeenten, het WerkBedrijf en iRvN Rijk van Nijmegen.

Inhoud zienswijze
1. Met betrekking tot de inhoud van de module WerkBedrijf:
a. Wij herkennen in de vermelden uitgangspunten het regionaal Beleidskader Arbeidsmarkt
en re-integratie 'Klaar voor nieuwe kansen!' 2024-2027.
Toelichting: Wij herkennen de uitdagingen op de arbeidsmarkt, waarbij geïntensiveerde
arbeidsbemiddeling aan kwetsbare werkzoekenden een steeds grotere rol speelt, zodat zij
naar een passende en duurzame werkplek worden begeleid. Deze inspanningen dragen bij
aan een inclusieve arbeidsmarkt/samenleving. De samenwerking tussen WerkBedrijf en
Berg en Dal is hierin van belang. Zo zijn we onder andere goed met elkaar in gesprek om de
mogelijkheden bij ondernemers binnen onze gemeente te verstevigen als ook te vergrootten.

b. Wij zullen het plan dat WerkBedrijfmet de gemeenten wil ontwikkelen voor de inzet van
het 'eenmalige impulsbudget' kritisch beoordelen.
Toelichting: U heeft gemeenten verzocht om het 'eenmalige impulsbudget' dat bij de
meicirculaire van 2024 is verstrekt over te hevelen, zodat een gezamenlijk plan kan worden
uitgewerkt. Dit bedraagt voor onze regio een bedrag van zo'n€ 1,2 miljoen euro en is gericht
op een specifiek doel, namelijk het versterken van de infrastructuur van sociaal
ontwikkelbedrijven. De reden om kritisch te zijn in het opstellen van een plan zit hem
enerzijds in de financiële positie van gemeenten en anderzijds zien we in de doelstelling van
dit impulsbudget een duidelijke relatie met het lopende project 'ondersteuning sociaal
ondernemers'. Hiervoor hebben we regionaal al€ 750.000 overgeheveld naar 2024 e.v.
vanuit het resultaat 2023 van WerkBedrijf. Wij verzoeken het WerkBedrijf om de verhouding
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tussen het 'eenmalige impulsbudget' en de middelen voor sociaal ontwikkelbedrijven
inzichtelijk te maken. Bij zowel de regionale als landelijke impulsregeling voor sociaal
ondernemers is een belangrijk doel het versterken van de infrastructuur van sociaal
ontwikkelbedrijven. Waarmee we beogen meer passende leer- en werkplekken te creëren
voor de kwetsbare doelgroep bij ondernemers. Daarom werken wij graag in gezamenlijkheid
toe naar een weloverwogen besluit over het bestedingsplan en de ontwikkelsporen die het
WerkBedrijf benoemt.

2. Met betrekking tot de financiën van de module WerkBedrijf:
Wij verzoeken WerkBedrijf te onderzoeken welke aanvullende besparingen vanaf 2026
mogelijk zijn en hiervoor in de ontwerpbegroting van 2026 scenario's voor te leggen.
Toelichting: Als MGR heeft u op 5 november jl. een brief ontvangen namens de wethouders
Financiën. In deze brief zijn alle gemeenschappelijke regelingen opgeroepen om voor de
komende jaren scenario's uit te werken waarbij de structurele vermindering van
gemeentelijke middelen als uitgangspunt wordt gehanteerd. Dit is een uitdagende opdracht
voor het WerkBedrijf, aangezien vanaf 2025 de taakstellende bezuiniging van € 1,2 miljoen
zoals vastgesteld in het beleidskader "Arbeidsmarkt en re-integratie 2024-2027" ook in gaat.
Hiermee wordt al een bijdrage geleverd in de gevraagde bezuiniging. Tevens werken de
structurele verminderingen vanuit het Rijk door op het werkbudget, dat gekoppeld is aan het
Gemeentefonds. Toch vragen wij u om onderzoek te verrichten naar aanvullende
besparingen vanaf 2026 en gemeenten mee te nemen in diverse scenario's bij de
ontwerpbegroting van 2026.

3. Met betrekking tot de inhoud van de module iRvN
a. Wij vragen iRvN om aandacht te houden voor de organisatieontwikkeling van iRvN.
Toelichting: We zien een verandering binnen het informatievoorzieningsdomein door een
verschuiving richting het gebruik van SaaS-oplossingen (Software as a Service). Daarmee
komt de nadruk voor gemeente en iRvN steeds meer op regiovoering te liggen. We willen
graag weten hoe iRvN kijkt naar de veranderingen in relatie tot haar taken en
werkzaamheden. Ook zijn we benieuwd welke rol iRvN ziet voor zichzelf in de
automatisering van de toekomst. Welke kennis en ervaring zijn de komende jaren nodig en
hoe past dat bij de huidige medewerkers? Op termijn kan dit de kosten voor iRvN doen
verschuiven en wellicht verlagen. We merken op dat de aanwezige kennis en ervaring van
iRvN mogelijk niet volledig worden benut door de deelnemende gemeenten. Dit benadrukt
voor ons het belang van het behouden en uitbouwen van een goede samenwerking op het
gebied van informatisering en automatisering in de regio.

b. We zien graag een nadere uitwerking van de wijze waarop iRvN aankijkt tegen het pay­
per-use principe in relatie tot het huidige bekostigingsmodel.
Toelichting: We kunnen de redenering van doorberekening grotendeels volgen. Aan de
andere kant werkt de regio nu nog voor het overgrote deel met inputfinanciering. Het zou in
onze ogen goed zijn dit gesprek over de volle breedte met elkaar te voeren binnen de regio
en dit niet te beperken tot doorbelasting van licenties.

c. We vragen iRvN rekening te houden in hun planning met nieuwe onderwerpen die volgen
uit nieuwe wetgeving rond informatiebeveiliging.
Toelichting: Op het gebied van informatiebeveiliging loopt een traject waarin iRvN haar
processen verder professionaliseert. In het kader van de NIS2/CER dienen zich (nieuwe)
onderwerpen aan als Operationele Techniek (OT) en Bedrijfscontinuïteit (BCM). Wij zijn
benieuwd welke rol iRvN voor zichzelf ziet ten aanzien van deze thema's. En hoe gaan we
(iRvN en gemeenten) om met de strengere eisen? Is iRvN van plan om certificering (ISO
27001) na te streven?
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4. Met betrekking tot de financiën van de module iRvN
Wij verzoeken iRvN te onderzoeken welke besparingen vanaf 2026 mogelijk zijn en hiervoor
in de ontwerpbegroting van 2026 scenario's voor te leggen.
Toelichting: Als MGR heeft u op 5 november jl. een brief ontvangen namens de wethouders
Financiën. In deze brief zijn alle gemeenschappelijke regelingen opgeroepen om voor de
komende jaren scenario's uit te werken waarbij de structurele vermindering van
gemeentelijke middelen als uitgangspunt wordt gehanteerd. We realiseren ons dat iRvN
geconfronteerd wordt met een stijging in het aantal te leveren werkplekken binnen de regio
en te maken heeft met kostenstijging als gevolg van doorbetastingen van leveranciers binnen
de sector. Toch vragen wij u om onderzoek te verrichten naar besparingen vanaf 2026 en
gemeenten mee te nemen in diverse scenario's bij de ontwerpbegroting van 2026.

Tot slot
Als u vragen heeft over deze brief, dan horen wij dat graag. Wij zijn uiteraard altijd tot een
nadere toelichting bereid. Wij wensen u veel succes met het opstellen van de
ontwerpbegroting 2026 - 2029 en zien deze met belangstelling tegemoet.

Hoogachtend,

Burgemeester en wethouders van Berg en Dal,

De secretaris

E.W.J. van der Velde

De burgemeester

Mr. M. Slinkman

Reageert u op deze brief? Vermeld dan altijd het zaaknummer.
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